Lola Danet
MCF — orthophoniste
Département Médecine Maieutique Paramédicaux

Toulouse, le 31 Mars 2026

Obijet : profession de foi candidature College enseignants U / HU — Conseil de département
MMP

Madame, monsieur,

Par la présente je souhaite argumenter ma motivation a étre élue au Conseil de département
Médecine Maieutique Paramédicaux. Il y a a mon sens deux points importants.

Le premier est le fait que je participe au conseil en tant que membre invitée depuis ma
nomination comme MCF du département en 2022. Je n’ai quasiment manqué aucune date. Et
pour cause, j'y trouve un fort intérét en particulier parce que ces réunions sont constructives et
ouvertes. Il est vrai que, malgré une volonté forte d’ouverture (initiée par Odile Rauzy) la partie
paramédicale y était moins présente dans l'ordre du jour, jusqu’a récemment. En effet, au cours
des quatre derniéres années, le développement de la LSS (au sein de laquelle je partage la
responsabilité de la L2 avec Francois Montastruc) a semble-t-il contribué a créer un tournant.
'équipe — pédagogique, de scolarité et administrative — que David Gasq a su fédérer se mobilise
avec engagement pour dessiner les contours de cette nouvelle version de la LSS, ou chacun voit
une opportunité de proposer un enseignement calibré et ambitieux, permettant la montée en
compétence et I'universitarisation des filieres paramédicales. Un travail important dans lequel
le département est investi, notamment en donnant de l'attention et des moyens — scolarité bien
sOr mais aussi 'aide précieuse d’Elodie Garros. C’est aussi I'occasion d’un partage de ce que les
uns ou les autres ont mis en place pédagogiquement dans leurs filieres respectives, et qui
profite a la nouvelle maquette commune de la LSS.

Ce qui m’améne a mon deuxieéme point, trés motivant également, le projet de création
d’un département Sciences de la rééducation-réadaptation autonome, qui s’inscrit dans la suite
logique du travail fait autour de la LSS, de la création dans ce cycle Licence, d’un parcours
spécifique Sciences de la Rééducation-réadaptation — Médico-Technique (S2R-MT) puis du
Master RARE (recherche en rééducation réadaptation) qui en est la continuité. C’est un moment
localement historique car d’une certaine maniére nous participons tous, en travaillant
concretement sur les maquettes d’enseignement, a la définition d’une discipline — les sciences
de la rééducation réadaptation.

Personnellement je trouve beaucoup de satisfaction dans le travail collectif au service d’une
cause qui nous dépasse en tant qu’individu : i/ la santé (j’étais et je reste, dans une moindre
mesure, hospitaliere. Le soin a I'hopital fait partie de mon identité professionnelle), ii/
I'enseignement a 'université et son organisation - le plaisir partagé des interactions avec les
collegues enseignants et du service de scolarité, et iii/ la recherche (obtenir des financements,
encadrer les doctorants, mener et valoriser la recherche...). Il est donc assez cohérent pour moi
de chercher a me rendre utile la oU on construit, définit, organise. De par mes activités a



I'université, au laboratoire ou a I'hopital, j'ai I'expérience du fonctionnement en équipe et plus
récemment des responsabilités d’équipe (comme responsable d’'une équipe de recherche
émergente a ToNIC et vice-présidente du Collége des Centres de Formation en Orthophonie).
Depuis le départ mon projet de carriere (prochaine étape : soutenance de I’'HDR avant fin 2026)
est intrinsequement lié a la conscience aigué de I'évolution des professions de santé et cela
trouve un écho particulier dans l'actualité du département MMP.

Ainsi, avec le soutien du doyen directeur de département Thomas Geeraerts et de la directrice
administrative Valérie Martin-Lacroix, je souhaite passer d’un statut de membre invitée a
membre élue afin de porter la voix de mes collégues et de contribuer de maniére concrete aux
différents projets du département : continuer a travailler sur des projets essentiels comme la
LSS, le master RARE ou le nouveau département S2R mais aussi m’impliquer sur d’autres
aspects qui sont a développer comme les mobilités internationales dans les filieres
paramédicales ou encore les interactions possibles a I'échelle régionale (pour exemple un projet
commun de sensibilisation a la recherche entre CFUO de I'Université de Toulouse et de
I"'Université de Montpellier est en cours et pourrait étre étendu a d’autres filieres). J’espére vous
avoir convaincus que je pourrai représenter un élément constructif au sein du conseil de
département.

Lola Danet



